Datenschutzerklarung
Der Schutz lhrer personenbezogenen Daten bei der Bearbeitung wahrend des gesamten Bewer-
bungsprozesses ist flir uns ein wichtiges Anliegen und wir méchten, dass Sie sich beim Besuch
unserer Internetseiten sicher fihlen.

Wir,
WeGo Systembaustoffe GmbH, Maybachstral3e 14, 63456 Hanau,
sind verantwortliche Stelle im datenschutzrechtlichen Sinne. Es gilt deutsches Datenschutzrecht.

Im Folgenden erlautern wir, welche Informationen wir wahrend Ihres Bewerbungsprozesses er-
fassen und wie diese genutzt werden.

1. Personenbezogene Daten

Personenbezogene Daten sind Einzelangaben Uber persdnliche oder sachliche Verhaltnisse ei-
ner bestimmten oder bestimmbaren natirlichen Person. Darunter fallen Informationen wie z.B.
lhr Name, lhre Anschrift, Inre Telefonnummer und lhr Geburtsdatum.

2. Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten

Wenn Sie uns im Rahmen des Bewerbungsprozesses personenbezogene Daten mitteilen, wer-
den diese zur Erhebung, Verarbeitung und / oder Nutzung in folgende Datenarten und Datenka-
tegorien eingeteilt:

e Personendaten (Vor- und Nachname, Geburtsdatum, Adresse, Schulabschluss)

e Kommunikationsdaten (Telefonnr., Mobilfunknr., Faxnr., E-Mail-Adresse)

o Auskunftsangaben (von Dritten, z.B. Auskunfteien oder aus 6ffentlichen Verzeichnissen)
e Daten lber die Beurteilung und Bewertung im Bewerbungsverfahren

e Daten zur Ausbildung (Schule, Berufsausbildung, Zivil-/ Wehrdienst, Studium, Promotion)
o Daten zum bisherigen beruflichen Werdegang, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse

e Angaben zu sonstigen Qualifikationen (z.B. Sprachfertigkeiten, PC-Kenntnisse, ehrenamtli-
che Tétigkeiten)

e Bewerbungsfoto
e Angaben zum Gehaltswunsch

e Bewerbungshistorie



3. Zwecke und Rechtsgrundlage der Verarbeitung sowie Datenempfanger

Die von Ihnen Ubermittelten personenbezogenen Daten verwenden wir ausschlieRlich innerhalb
der WeGo Systembaustoffe GmbH zur Bearbeitung lhrer Bewerbung fir die ausgeschriebene
Stelle. Die Speicherung und Verarbeitung Ihrer diesbezulglichen personenbezogenen Daten ist
zur Bearbeitung Ihrer Bewerbung und damit fur die Entscheidung Uber die Begriindung des Be-
schaftigungsverhaltnisses und ggfs. dessen Durchfiihrung erforderlich. Von lhren personenbezo-
genen Daten erhalten nur Personen Kenntnis, die in den Bewerbungsprozess involviert sind. Alle
mit der Datenverarbeitung betrauten Mitarbeiter sind verpflichtet, die Vertraulichkeit Ihrer Daten
zu wahren. Wir geben lhre personenbezogenen Daten nicht an Dritte weiter, es sei denn, Sie ha-
ben in die Datenweitergabe eingewilligt, es handelt sich um einen von uns auf gesonderter ver-
traglicher Grundlage verpflichteten Auftragsverarbeiter oder wir sind aufgrund gesetzlicher Best-
immungen und/oder behérdlicher oder gerichtlicher Anordnungen zu einer Datenweitergabe ver-
pflichtet. Mit einer Bewerbung wird ein Konto in unserem Karriereportal erstellt, in welchem Sie
Ihre Bewerbung einsehen und verwalten kénnen. Im Laufe des Bewerbungsverfahrens haben
Sie Mdglichkeiten, den Bewerbungsprozess und unser Unternehmen bei dem Dienstleister soft-
garden e-recruiting GmbH online zu bewerten. Dieses Feedback kann auf den Bewertungsporta-
len von softgarden und der kununu GmbH erscheinen. Dieses Feedback wird ohne Bezugnahme
auf lhre Person veroéffentlicht.

4.  Auftragsverarbeitung

Aufgrund einer gesonderten Vereinbarung Uber die Verarbeitung von personenbezogenen Daten
im Auftrag werden |hre personenbezogenen Daten von der Firma

e softgarden e-recruiting GmbH, Tauentzienstral3e 14, D-10789 Berlin,

im Rahmen einer Auftragsverarbeitung gemaf den entsprechenden gesetzlichen Vorgaben in
unserem Auftrag erhoben, verarbeitet und genutzt. Wir, WeGo Systembaustoffe GmbH, bleiben
Ihnen gegenuber datenschutzrechtlich verantwortlich.

Sie haben jedoch die Mdglichkeit, der Firma softgarden e-recruiting GmbH, die Erhebung, Spei-
cherung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer im Rahmen des Bewerbungsprozesses Ubermittelten
personenbezogenen Daten (§ 2) auch fir eigene Geschaftszwecke zu gestatten. Dies erfolgt
durch eine gesonderte ausdruckliche Einwilligung.

Die Abgabe einer solchen Einwilligung ist freiwillig jederzeit widerruflich. . Eine Nichterteilung der
Einwilligung gegenuber der softgarden e-recruiting GmbH hat keinerlei Auswirkungen auf das bei uns
durchgefiihrte Bewerbungsverfahren.

5.  Aufbewahrung und Léschung der Daten

Innerhalb von sechs Monaten nach Abschluss des konkreten Bewerbungsverfahrens werden lhre
Daten automatisch geldscht. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer Léschung



entgegenstehen oder die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisflhrung erforderlich ist
oder Sie einer langeren Speicherung ausdricklich zugestimmt haben.

6. Talent Pool

Sie haben die Moglichkeit, unabhangig von diesem Bewerbungsprozess, in den Talent Pool der
WeGo Systembaustoffe GmbH und ihrer Gruppengesellschaften aufgenommen zu werden, so
dass lhre Bewerbung auch fir andere Stellenangebote beriicksichtigt werden kann. Sofern Sie
nach entsprechender Anfrage eines Recruiters |hre Einwilligung zur Aufnahme in den Talent
Pool erklaren, kann die gesamte Unternehmensgruppe bei eventuellen Stellenvergaben auf lhre
personenbezogenen Daten zugreifen. . Sie kdnnen diese Einwilligung jederzeit mit Wirkung fir
die Zukunft widerrufen. Nach lhrem Widerruf, spatestens aber sechs Monate nach der Erklarung
Ihrer Einwilligung werden Ihre personenbezogenen Daten automatisiert geldscht.

7. Einsatz von Cookies

Auf unseren Webseiten verwenden wir in der Regel keine Cookies. Nur in Ausnahmefallen wer-
den sog. Session-Cookies eingesetzt, die Daten zur technischen Sitzungssteuerung im Speicher
Ihres Browsers ablegen. Diese Daten sind nicht personenbezogen und werden spatestens mit
dem SchlieRen lhres Browsers geldscht. Wir weisen Sie hiermit darauf hin, dass Sie lhren Brow-
ser so einstellen kdnnen, dass er Cookies nicht annimmt bzw. dass Sie eine Warnmeldung erhal-
ten, wenn Cookies gesendet werden.

8. Sicherheit

Alle notwendigen technischen und organisatorischen Sicherheitsma3nahmen, um Ihre perso-
nenbezogenen Daten vor Verlust und Missbrauch zu schutzen, werden von uns getroffen. So
werden |hre Daten in einer sicheren Betriebsumgebung gespeichert, die der Offentlichkeit nicht
zuganglich ist. Ihre Daten werden bei der Ubermittlung durch die so genannte Transport Layer
Security (TLS) verschlisselt. Das bedeutet, dass die Kommunikation zwischen Ihrem Computer
und unseren Servern unter Einsatz eines anerkannten Verschlusselungsverfahrens erfolgt.

9. Recht auf Auskunft und Widerruf

Sie haben das Recht, von uns jederzeit Auskunft zu verlangen Uber die zu lhnen bei uns gespei-
cherten Daten, sowie zu deren Herkunft, Empfangern oder Kategorien von Empfangern, an die
diese Daten weitergegeben werden und den Zweck der Speicherung. Weiterhin haben Sie ein
Recht auf Berichtigung, Loschung oder Einschrankung der Verarbeitung lhrer personenbezoge-
nen Daten und ein Recht auf Datenubertragbarkeit..

Sie kénnen der Nutzung Ihrer Daten fur die vorgenannten Zwecke jederzeit mit Wirkung fur die
Zukunft widersprechen und sofern die Datenverarbeitung auf Ihrer Einwilligung beruht, kénnen
Sie diese Einwilligung jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft widerrufen, ohne dass lhnen hierfir
andere, als die Ubermittlungskosten nach den Basistarifen entstehen.



Alle Informationswiinsche, Auskunftsanfragen oder Widerspriiche zur Datenverarbeitung richten
Sie bitte an uns per E-Mail.

10. Kontaktdaten unseres Datenschutzbeauftragten
Luther Rechtsanwaltsgesellschaft mbh, An der Welle 10, 60322 Frankfurt am Main
11. Beschwerderecht

Die fur uns zustandige Aufsichtsbehodrde fur den Datenschutz ist der Hessische Datenschutzbe-
auftragen, Gustav-Stresemann-Ring 1, 65189 Wiesbaden.



